
 OGŁOSZENIE O NABORZE 

Dyrektor Filharmonii Pomorskiej im. I. J. Paderewskiego w Bydgoszczy ogłasza nabór na wolne 

stanowisko nieartystyczne: 

Referent w dziale produkcji artystycznej (M/K) 

miejsce pracy: Filharmonia Pomorska w Bydgoszczy 

I. Wymagania niezbędne w stosunku do kandydata na wolne stanowisko: 

minimum wykształcenie średnie 

II. Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydata na wolne stanowisko: 

1. Wykształcenie muzyczne;  

2. Elastyczność w zakresie dostępności, co oznacza gotowość do pracy w 

różnych porach dnia i tygodnia, łącznie z weekendami (sobotami i 

niedzielami); 

3. Znajomość pakietu MS Office oraz narzędzi Google; 

4. Znajomości języka angielskiego na poziomie min. podstawowym; 

5. Dokładność, rzetelność, sumienność, odpowiedzialność za powierzone 

zadania; 

6. Samodzielność w działaniu i umiejętności zarządzania grupą; 

7. Mile widziane będzie doświadczenie w produkcji koncertowej lub przynajmniej 

jednej z dziedzin technologii scenicznej, tj. oświetlenie, dźwięk, multimedia czy 

video. 

 

III. Zakres obowiązków na stanowisku:  

1. Techniczna organizacja koncertów symfonicznych, kameralnych i innych. 

2. Prowadzenie korespondencji polegającej na ustalaniu warunków technicznych 

poszczególnych wydarzeń. 

3. Tworzenie kosztorysów i umów. 

4. Koordynacja pracy podczas realizacji koncertów organizowanych przez FP. 

5. Przygotowywanie i rejestrowanie umów dotyczących kwestii technicznych związanych z 

produkcją koncertową i działalnością edukacyjną FP oraz umów licencyjnych związanych z 

działalnością instytucji. 

6. Współpracę z inspektorami orkiestr oraz kontrahentami zewnętrznymi w zakresie organizacji 

koncertów. 

7. Koordynacja procesu preprodukcji i postprodukcji audiovideo z kontrahentami zewnętrznymi.  

8. Przygotowywanie wkładu merytorycznego do opracowywania dokumentacji związanej z 

udzielaniem zamówień publicznych dotyczących kwestii technicznych związanych z produkcją 

koncertową. 

9. Sprawozdawczość w zakresie produkcji technicznej. 

 

IV. Wymagane dokumenty: 



 

1. List motywacyjny 

2. CV 

V. Wynagrodzenie 6000-7000 zł brutto 

VI. Z Regulaminem naboru na wolne stanowiska nieartystyczne można zapoznać się na 

stronie internetowej www.bip.filharmonia.bydgoszcz.pl. Z klauzulą dotyczącą 

przetwarzania danych osobowych można zapoznać się na stronie internetowej 

https://filharmonia.bydgoszcz.pl/polityka-prywatnosci/.  

Termin nadsyłania zgłoszeń: 31.07.2026 r. 

Przewidywany termin zatrudnienia: 17.08.2026 r. na okres próbny 

Aplikację prosimy kierować na adres mailowy: kadry@filharmonia.bydgoszcz.pl 

Uprzejmie informujemy, że odpowiemy na wybrane oferty. Kandydaci zakwalifikowani zostaną 

powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej. Oferty osób niezakwalifikowanych zostaną zniszczone. 

 
Warunkiem koniecznym jest wyrażenie zgody na przetwarzanie danych oraz zawarcie jej w dokumentach aplikacyjnych: „Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Filharmonię Pomorską w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane przeze 

mnie stanowisko”. 
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